Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2024-07-10

FUNDACJA ZAPRZYJAZNLJ SIE Z RODZINA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe

Gmina LUBLIN Ulica UL. MAKOWA Nr domu 15A Nr lokalu
Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-442 Poczta LUBLIN Nr telefonu

nadzoru)

Nr faksu E-mail fundacjalubdrama@gmail.com |Strona www www.zaprzyjaznijsiezrodzina.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2018-03-01
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-09-19
publicznego
5. Numer REGON 36960793400000 6. Numer KRS 0000721528

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji JULIA OPUSZANSKA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SYLWIA NIEMIROWSKA CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) MARZENA KOTOROWICZ CZLONEK ZARZADU TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

BEATA GULANOWSKA CZtONEK TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub MONIKA MATEJKO CZLONEK TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STATUTOWYM FUNDACII JEST WSPIERANIE RODZINY JAKO
FUNDAMENTU ROZWOJU | WYCHOWANIA CZtOWIEKA. W TYM
SZCZEGOLNIE BUDOWANIE SPOLECZNOSCI SILNYCH,
ODPOWIEDZIALNYCH | SZCZESLIWYCH RODZIN, UMACNIANIE
MALZENSTWA ORAZ KAZDEGO CZtONKA RODZINY, WSPIERANIE W
WYCHOWANIU W OPARCIU O WARTOSCI CHRZESCIJANSKIE.

Do zadan Fundacji nalezg dziatania z zakresu:

1. dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i

ochrony praw dziecka;

2. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
3. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

4. dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

5. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej

oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

6. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
o0séb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

7. dziatalnosci charytatywnej;

8. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci

oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

9. dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow; 10. dziatalnosci na rzecz
0s6b niepetnosprawnych;

11. promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i

zagrozonych zwolnieniem z pracy;

12. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

13. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

14. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci,

15. dziatalnosci wspomagajgcej rozwadj techniki, wynalazczosci,
innowacyjnosci oraz

rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w
praktyce

gospodarczej;

16. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

17. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18. turystyki i krajoznawstwa;

19. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd
obywatelskich, a

takze dziatan wspomagajgcych rozwoj demokracji,

20. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspodtpracy

miedzy spoteczenstwami;

21. promocji i organizacji wolontariatu;

22. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

23. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

24. dziatalnosci na rzecz podmiotéw ekonomii spoteczne;j i
przedsiebiorstw spotecznych,

o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spotecznej;

25. dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych.
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Fundacja realizuje swoj cel i zadania poprzez:

1. prowadzenie ztobkow, przedszkoli, szkét i placéwek oswiatowych
majgcych na celu harmonijny rozwdj cztowieka w oparciu o wartosci
chrzescijanskie;

2. prowadzenie pozaszkolnych form edukacji dzieci i dorostych;

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 3. prowadzenie poradni psychologiczno-pedagogicznej;

podstawie statutu organizacji) 4. organizowanie inicjatyw, programéw edukacyjnych i szkoleniowych w
celu podnoszenia kompetencji i umiejetnosci wychowawczych rodzicow,
kadry nauczycielskiej, pedagogicznej i psychologicznej;

5. tworzenie, promowanie oraz wspieranie dziatan, m.in. szkolen,
warsztatow, wyktadow, konferencji, wyjazdéw, coachingdw, tutoringdw,
festynow, spektakli sprzyjajgcych celom i zadaniom Fundacji;

6. Swiadczenie ustug profilaktycznych, pedagogicznych, edukacyjnych,
doradczych, terapeutycznych, psychologicznych i innych;

7. prowadzenie dziatalnoSci wydawniczej, promocyjnej, publicystyczne;j,
informacyjnej, edukacyjno-szkoleniowe] sprzyjajacej realizacji celow i
zadan Fundacji;

8. organizacja i uczestnictwo w konferencjach, wyktadach, szkoleniach,
warsztatach w Polsce i za granicg sprzyjajacych celom i zadaniom
Fundacji;

9. edukacja i wspétpraca z innymi jednostkami sprzyjajaca realizacji celéow
i zadan Fundacji m.in. poprzez wyjazdy, szkolenia, staze w kraju i za
granicg, korzystanie z superwizji doswiadczonych specjalistow;

10. organizowanie zbidrek pienieznych, z ktorych dochdd bedzie
przeznaczony na realizacje celow statutowych i zadan Fundacji;

11. wynajmowanie pomieszczen, sprzetdw i wyposazenia instytucjom i
osobom, realizujgcym cele analogiczne do celéw Fundacji;

12. dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg filmoéw, nagran wideo i programow
telewizyjnych;

13. dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych;
14. inne dziatania stuzgce rozwojowi statutowych celéw i zadan Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Misjg fundacji jest budowanie spotecznosci silnych, trwatych i odpowiedzialnych rodzin, umacniajac matzonkéw i wspierajac
rodzicow w wychowaniu w oparciu o wartosci chrzescijanskie. JesteSmy organizacja, ktdra dziata na rzecz mtodych rodzin,
poprzez organizacje dziatan dostosowanych do ich potrzeb (dziatania holistyczne na rzecz catych rodzin wspierajgce w
wychowaniu).

Naszg misje realizujemy poprzez tworzenie placéwek w modelu edukacji spersonalizowanej w Lublinie oraz poprzez propozycje
dla rodzin - warsztaty, szkolenia, spotkania, konferencje, budowanie srodowiska wychowawczego dla dziecka - tutoring
rodzinny, kursy Akademii Familijne;j.

W 2023 roku naszg gtdwng i ciggty dziatalnoscig byto prowadzenie Niepublicznego Punktu Przedszkolnego "W Dobrym
Kierunku" dla 25 dzieci i ich rodzin w Lublinie. Oprdécz prowadzenia punktu przedszkolnego nasza oferta kierowana jest do
matzenstw i rodzin z Lublina, aby wzmacnia¢ srodowisko i wspierac sie wzajemnie. Zorganizowalismy:

1) Warsztaty “Peten Kubek Mamy” (1 raz na 2 miesigce)-

spotkania rozwojowe dla mam (bez dzieci). Celem zajec jest napetnienie “kubeczkéw” mam - wsparcie w codziennosci,
zrozumienie miedzy sobg, przestrzen do refleksji nad sobg, relacjami, rodzing, marzeniami.

2) Zajecia “O kroczek do przodu” (1 raz na 2 miesigce)-

zajecia rozwijajgce dla rodzica z dzieckiem w wieku 1- 4 lata.

3) Cykl Konferencji “W Dobrym Kierunku” -

spotkania wspierajgce rodzicéw i matzonkow w formie wyktadéw, dwa razy w roku (kwiecien, grudzien). Wyktady odpowiadajg
na wspotczesne wyzwania w rodzinie. Inspirujg, pobudzajg do refleksji, dajg mozliwos¢ zadania pytania w temacie, przekazujg
wiedze.

4) Kursy Akademii Familijnej (12 spotkan) -

kursy organizowane sg we wspotpracy ze Stowarzyszeniem Akademii Familijnej (www.akademiafamilijna.pl).
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[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caty kraj

Bd kilka powiatow Bd poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-10 4



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

W ramach nieodptatnej dziatalnos¢ pozytku
publicznego zostaty zorganizowane 2
konferencje dla wychowawcéw, rodzicow i
nauczycieli w 2023 r. Tematy konferencji
odpowiadaty na wspdtczesne wyzwania w
rodzinie. Miaty na celu inspirowanie,
pobudzanie do refleksji, przekazanie
wartosciowej wiedzy na temat matzenstwa i
wychowania.

Konferencja nr 1 odbyta sie 22 kwietnia 2023 r.
w Akademii Pasji w Lublinie. Gtdwnym
prelegentem byta Anna Krzyzowska z tematem:
"Odnalezé perte. Skarb zycia matzenskiego." W
drugiej czesci konferencji odbyt sie panel
dyskusyjny pt. "Co moge zrobi¢ dla mojego
matzenstwa juz dzis" z udziatem zaproszonych
prelegentéw: Wactawa Czakona, Zofii Dtubacz-
Sykut i Michata Batora.

Konferencja nr 2 odbyta sie 2 grudnia 2023 r. w
Katolickim Uniwersytecie Lubelskim imienia Jana
Pawta Il w Lublinie. Prelegentami byli Anna i
Janusz Wardakowie. Podczas konferencji zostaty
podjete dwa tematy: "Sekrety udanego zycia
intymnego w matzenstwie." oraz "Jak wychowac
zaradnego i szcze$liwego cztowieka?"

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

0,00 zt

&+ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-10



Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:;::::;l 2ozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Naszym gtéwnym zadaniem w 2023 roku
byto prowadzenie Niepublicznego Punktu
Przedszkolnego ,,W Dobrym Kierunku”,
ktérego organem prowadzgcym jest nasza
fundacja. Punkt przedszkolny dziata dla 25
dzieci w wieku 2,5-6 lat oraz dla ich
rodzicow (20 rodzin), ktérym proponujemy
nauka, szkolnictwo wyzsze, opieke edukacyjno-wychowawczg dla dzieci
edukacja, o$wiata i wychowanie |[obejmujaca podstawe programowa oraz
dodatkowo rézne warsztaty, szkolenia
wewnetrzne, aby wzmacniac¢ ich w dobrym
wychowaniu swoich dzieci. S to 1 razw
roku warsztat z wychowawcg, 1 raz w roku
szkolenie z dyrekcjg, 3 razy w roku
indywidualny tutoring rodzinny dla
rodzicow prowadzony przez tutora.

85.10.Z 0,00 zt

W 2023 roku zostato przeprowadzone 6
cyklicznych warsztatéw dla mam pt. "Petny
Kubek Mamy", ktore miaty na celu
wzmocni¢ kobiety jako mamy. Podjete
tematy m. in. to: mapa marzen, potrzeby
mam, matzenstwo.

dziatalnos$é na rzecz rodziny, W 2023 roku zostato rowniez
macierzynstwa, rodzicielstwa, przeprowadzone 6 cyklicznych warsztatow
upowszechnianie i ochrony dla dzieci i rodzicéw pt. "O kroczek do
praw dziecka przodu". Warsztaty miaty na celu
wzmochienie relacji miedzy rodzicem a
dzieckiem oraz zbudowanie spotecznosci
rodzicow.

85.59.B 0,00 zt

Oba cykle warsztatow przeprowadzone byty
przez specjalistdw w tym zakresie i udato
sie spetnic zaktadane cele.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat) 335237,77
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

146 057,59 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 188 780,46 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 399,72 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

130 257,59 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 130 257,59 zt

d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 204 580,46 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 204 580,46 zt

c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 399,72 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

0,01 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-10



[EEN

ZA ROK 2023 FUNDACJA NIE UZYSKAtA SRODKOW POCHODZACYCH Z 1,5%.

FUNDACJA UZYSKALA STATUS ORGANIZAC)I POZYTKU PUBLICZNEGO WE WRZESNIU 2023 ROKU.

0,01 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 263 548,94 zt 0,01 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 148 080,63 zt 0,01
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 110 334,68 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3,73 zt
e) koszty administracyjne 5129,90 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -2023,04 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 78 445,78 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 z

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 11 996,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnier [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-10
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. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,10 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

143 276,16 zt

a) z tytutu uméw o prace 92 929,16 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 86 091,27 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 6 837,89 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 50 347,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

143 276,16 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

76 820,16 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

66 456,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2653,21 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 603,39 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|DOTACJA NA PUNKT PUNKT PRZEDSZKOLNY GMINA LUBLIN 127 565,69 zt
PRZEDSZKOLNY
2|DOTACJA MINISTERSTWO DOTACJA DLA NAUCZYCIELI MINISTERSTWO EDUKACII 2 691,90 z
EDUKACJI NARODOWE) NARODOWEJ
. . . . o © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
NIE DOTYCZY
JULIA LOPUSZANSKA 2024-07-10
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